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La santé 
au cœur de nos préoccupations
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Chères Amfrevillaises, Chers Amfrevillais,

En ce début d'année il est d'usage de se souhaiter les uns et les 
autres les meilleurs vœux, et toujours en premier, des vœux de 
santé. Au delà de la formule, c'est bien une condition essentielle 
de notre aptitude au bonheur, de nos capacités d'action.

Car faut-il le rappeler, la première sécurité c'est la sécurité 
sanitaire.

C'est dire tout simplement la santé et l'accès au soin pour toutes 
et tous sans discrimination.

C'est à sa capacité à soigner, à prendre en charge les plus 
anciens, les plus jeunes, les plus en difficultés, qu'on juge 
de la vraie richesse d'un pays et du dynamisme d'un territoire, 
d'une commune.

Face à l'inconstance des uns et à la radicalité des autres, il reste 
un chemin : celui de la raison, de la justice sociale, du progrès 
et espérons-le, de la paix.

La récente tranche de travaux à la maison médicale vient 
de s'équiper de trois nouveaux cabinets flambants neufs, 
permettant d'y accueillir deux médecins généralistes.
Le troisième cabinet est quant à lui disponible pour y héberger 
une autre activité de soin.
Le réagencement des locaux actuels va permettre également 
une redistribution des espaces pour les autres praticiens et 
ouvrir à d'autres spécialistes.

Cet équipement performant ne serait rien sans les femmes et 
les hommes qui le font fonctionner et qui prennent en charge 
les patients. Édifiante illustration de ce qu'il nous est possible de 
faire à travers l'engagement humain.

Pour vous et pour celles et ceux qui vous sont chers : 
Santé et bonheur en 2025.

" L’engagement, un bien grand mot 
   qui prend tout son sens dans l'action "

Mairie
Place du Commandant Kieffer
14860 AMFREVILLE
02 31 78 70 34
mairie@amfreville.fr
www.amfreville.fr

      Amfreville 14

Lundi 13h30 à 15h30
Mardi fermeture au public
Mercredi 9h à 12h
Jeudi 9h à 12h
Vendredi 16h à 18h

Agence Postale Communale 
rue de la Culture 
14860 AMFREVILLE
02 31 78 73 23 
du lundi au vendredi de 14h30 à 18h 
et le samedi de 9h30 à 12h.

Communauté de communes 
NCPA
ZAC de la Vignerie
rue des Entreprises
CS 10056
14160 Dives-sur-Mer
02 31 28 39 97
accueil@normandiecabourgpaysdauge.fr 

Xavier MADELAINE

Maire d’Amfreville

Édito Sommaire

Bulletin d’informations 
municipales N°51
Directeur de la publication 
Xavier Madelaine

Comité de rédaction
Pauline Madelaine, Sylvie Fayol, 
Anne-Sophie Montélimard,  
Célia Verhaeghe, Catherine Busnel, 
Régis Foltête et Sylvie Pantenier.
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                       Jérôme HAMON 

 
■ NOUVELLE BRIGADE 
 DE GENDARMERIE

CULTURE & LOISIRS
■ ASSOCIATIONS 
■ MANIFESTATIONS
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VIVRE À AMFREVILLE
■ ENFANCE & JEUNESSE 
■ LA MAISON MÉDICALE

LA MAIRIE
■ RECENSEMENT DE LA POPULATION 
■ ÉCLAIRAGE PUBLIC
■ URBANISME

LA MAIRIE
■ ÉTAT CIVIL 
■ C.C.A.S.
■ INTERCOM

TERRITOIRE
■ JEUNE VOLONTAIRE EUROPÉENNE 
■ RONGY CÉLÈBRE LE 80ÈME ANNIVERSAIRE 
 DE LA LIBÉRATION

■ ÉLECTIONS MUNICIPALES 
 À BRUNEHAUT
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TERRITOIRE TERRITOIRE

JEUNE VOLONTAIRE 
EUROPÉENNE 
Cours de langues (anglais, alle-
mand, espagnol), marché de Noël, 
café polyglotte, autant d'activités 
proposées depuis septembre, au-
tant de façons d'aborder d'autres 
pays !
Mais vous pouvez aussi rencon-
trer au sein de notre commune 
Celeste, une jeune volontaire 
italienne. En effet, avec nos par-
tenaires, école, centre de loisirs, 
CAP, EPN..., nous l'accueillons 
jusqu'en juin, grâce à la com-
mission européenne, qui finance 
ce programme de mobilité des 
jeunes, et au Département, avec 
son soutien permanent. Nous 
espérons que vous viendrez à sa 
rencontre pour des échanges 
riches et chaleureux, que cette 

expérience concrète sera source 
d'inspiration pour nos jeunes et 
nous apportera à tous un vrai plus 
dans nos vies quotidiennes

Véronique DAUFRESNE

RONGY CÉLÈBRE 
LE 80ÈME ANNIVERSAIRE 
DE LA LIBÉRATION
Le village de Rongy est entré dans 
l’Histoire le 3 septembre 1944 à 
16h36 très précisément. Ce jour-
là, il devenait la première localité 
du royaume de Belgique libérée 
par la Brigade Piron. Cela méritait 
bien une commémoration fas-
tueuse sur le coup de 16h36 en ce 
3 septembre 2024.
Quatre-vingt ans plus tard, la po-
pulation et de nombreuses per-
sonnalités politiques, civiles et 
militaires (dont un représentant 
de Sa Majesté le Roi et la ministre 
de la Défense, Ludivine Dedon-
der) étaient réunies, ce mar-
di, dans le village de l'entité de 
Brunehaut, pour honorer ces sol-
dats de l'unité belgo-luxembour-
geoise qui participa à la bataille 
de Normandie et à la libération 
de la Belgique et des Pays-Bas 
aux côtés des armées alliées pen-
dant la Seconde Guerre Mondiale.

Les déléga-
tions fran-
çaises des 
communes 
f rontalières 
l i b é r é e s , 
elles aussi, 
par la bri-
gade Piron, 

ainsi que le Maire d'Amfreville 
et le Président de l'amicale mé-

NOUVELLE BRIGADE 
DE GENDARMERIE À 
MERVILLE-FRANCEVILLE
La nouvelle brigade de gen-
darmerie de proximité de Mer-
ville-Franceville-Plage est instal-
lée depuis le 1er juillet dernier au 
37 route de Cabourg. Cette bri-
gade, dépendante de la commu-
nauté de brigades de Troarn est 
composée de 10 militaires dont 
7 officiers de police judiciaire et 
3 agents de police judiciaire. 
L'adjudant-chef Aurélien VEYER 
en assure le commandement.

Son territoire couvre 52 km2 inté-
grant les communes de Amfre-
ville, Bréville-les-Monts, Gonne-
ville-en-Auge, Merville-Franceville, 
Ranville, Sallenelles et Varaville 
dont une réserve ornithologique 
et le site de l'estuaire de l'Orne 
classé "zone de protection spé-
ciale (Natura 2000) et de mé-
moire".

RAPPROCHER GENDARMES 
ET HABITANTS 
«Renforcer la présence des 
forces de l'ordre, assurer davan-
tage de proximité auprès de la 
population, améliorer l'accueil 
des victimes : telles sont les mis-
sions  premières de la nouvelle 
brigade de Merville-Franceville»   
déclare l'adjudant-chef VEYER.
Avant, les gendarmes devaient 
venir de Troarn, soit presque à 
20 minutes de voiture. Là, l'in-
tervention est extrêmement ra-
pide avec une brigade sur place, 
à 5 minutes de la commune. Une 
présence qui permet aussi aux 
habitants de solliciter davantage 

les gendarmes puisqu'ils n'ont 
pas à faire la route loin pour at-
teindre un commissariat.
«Les gendarmes peuvent aussi 
aller directement chez les habi-
tants puisqu'ils ont désormais les 
outils informatiques pour faire 
des procédures à distance » 
explique l'adjudant-chef : «Cela 
permet d'aller directement 
vers les gens pour prendre leur 
plainte en cas de handicap par 
exemple, mais aussi dans une 
situation de violence intra-fami-
liale. Si la victime craint d'aller à 
la gendarmerie, on peut venir di-
rectement.»
Un meilleur maillage territorial 
et une population rassurée par la 
présence d'uniformes bleus, c'est 
ce qu'espèrent l'État et élus avec 
ces créations de brigades.

PARTICIPATION CITOYENNE... 
QU'EST-CE QUE C'EST ? 
Réponse de l'adjudant-chef 
VEYER : «C'est un dispositif d'en-
traide, de proximité, qui fait ap-

pel aux habitants. Ces derniers 
connaissent leur environnement 
et sont souvent les premiers à 
remarquer des faits inhabituels 
et comportements suspects.
Le démarchage à domicile au-
près de personnes âgées vul-
nérables est en recrudescence. 
La collecte de renseignements 
a pour seul but de permettre 
une intervention plus ciblée et 
efficace des gendarmes. La per-
sonne volontaire est l'interlocu-
teur privilégié des habitants avec 
la gendarmerie et la mairie.»
Pour tous renseignements, 
adressez-vous à votre 
gendarmerie de proximité.
Contact : 02 31 15 80 75

En cas d’urgence, 
appeler le 17 ou 112
En cas de difficulté à parler ou 
entendre, envoyer un sms au 114.

Xavier MADELAINE
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L'adjudant-chef Aurélien VEYER

INTERVENTION
EN MILIEU SCOLAIRE
Enjeu majeur au quotidien, 
l'éducation à la sécurité 
routière se fait dès le plus 
jeune âge pour "adopter 
un comportement respon-
sable dans l'espace routier". 
Cette année, les gendarmes 
sont intervenus auprès des 
42 élèves de CM1 et CM2, en 
leur faisant passer ce qui, 
autrefois, était appelé le 
"permis vélo".

HORAIRES
D'OUVERTURE
DE LA BRIGADE
Lundi : 8h à 12h
Mardi, mercredi 
et vendredi : 14h à 18h
Jeudi : 8h à 12h
Samedi : 
8h à 12h - 14h à 18h
Dimanche et jours fériés :  
9h à 12h - 15h à 18h.

À NOTER :
■ Brunch anglais le 18 janvier
■ Journée à Londres
■ Voyage à Hillerse à   
 l'Ascension avec la visite 
 de Hambourg
 > MERCI DE VOUS INSCRIRE 
 RAPIDEMENT
jumelageamfdolhil 
@gmail.com ■ 02 31 78 18 84 
■ 06 18 40 03 45

Emmanuel Blestel  I  Assistance à Maîtrise d'Ouvrage

71/73 rue Jacqueline Auriol - Quartier Koenig
14760 BRETTEVILLE-SUR-ODON 

07 60 74 68 29 I e.blestel@ebamo.fr
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Pierre WACQUIER, 
bourguemestre 
de Brunehaut

morielle étaient présents aux 
cérémonies et ont participé aux 
dépôts de gerbes au pied de la 
stèle érigée en hommage de la 
brigade.

ÉLECTIONS MUNICIPALES 
À BRUNEHAUT
Le 13 octobre 2024, se sont dérou-
lées les élections municipales en 
Belgique.

À Brune-
haut, quatre 
listes se sont 
présentées 
devant les 
é l e c t e u r s . 
Aucune liste 
n'ayant ob-
tenue de 

majorité absolue, une coalition 
de trois listes s'est dégagée et 
a reconduit Pierre WACQUIER, 
bourguemestre sortant, à la tête 
de l'entité.
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Jean-Pierre VUILLEMOT, 
Président de l'amicale

ANNIVERSAIRE 
DE NOS JUMELAGES
En août 2025, sera célébré 
les 50 ans du jumelage 
des communes de RONGY 
et SALLENELLES dont la 
charte fut signée en 1975.
Lien historique puisque 
ces deux communes ont 
été libérée en 1944 par les 
troupes de la brigade PIRON 
composée de soldats belges 
et luxembourgeois.
Depuis 2005, ce jumelage 
a été élargi avec l'entité 
de BRUNEHAUT et la 
commune d'AMFREVILLE.

de gauche à droite : Stéphanie DREVET-CHOTTEAU 
(directrice de l'école), Lucie MOUILLARD (conseil 
départemental), Véronique DAUFRESNE, Martine 
MASSON, Françoise GUET et Céleste
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C’est utile pour vivre aujourd’hui 
et construire demain !
Les chiffres du recensement de la population 
permettent de connaître les besoins de la 
population actuelle (transports, logements, 
écoles, établissements de santé et de retraite, 
etc.) et de construire l'avenir en déterminant 
le budget des communes.

C’est encore plus simple 
sur Internet !
Des codes vous seront remis pour vous 
recenser à compter du 16 janvier 2025.   
Si vous êtes recensé cette année,    
vous serez prévenu par votre mairie.

C'est sûr !
Vos données sont protégées. L’Insee est le seul organisme habilité

 à exploiter les questionnaires et cela de façon anonyme. 

Pour en savoir plus

ou renseignez-vous auprès de votre mairie.le-recensement-et-moi.fr

! Le recensement de la population est gratuit !

en partenariat 
avec votre commune

ÉCLAIRAGE PUBLIC 
BILAN 
DES CONSOMMATIONS 
D'ÉNERGIE

Avec l'augmen-
tation des tarifs 
de l'électricité, 
la commune 
d ' A m f r e v i l l e 
s'est engagée 
dans la réduc-
tion de ses 
c o n s o m m a -

tions d'énergie en éclairage pu-
blic dans l'allongement des cou-
pures.
Depuis le mois de novembre 
2022, les plages horaires ont ainsi 
été modifiées réduisant le temps 
de fonctionnement (coupures de 
22h-7h au lieu de 23h-6h).

LA MAIRIE LA MAIRIE

Patrice FAYOL Nicole LÈGUE
Philippe GOSSEZ

du 16 janvier au 15 février 2025

2021… 2024… 2021
1/08/2020 - 31/07/2021

2021
1/08/2020 - 31/07/2021

2021
1/08/2020 - 31/07/2021

2023
1/08/2022 - 31/07/2023

2023
1/08/2022 - 31/07/2023

2021
1/08/2020 - 31/07/2021

2021
1/08/2020 - 31/07/2021

2024
1/08/2023 - 31/06/2024

2024
1/08/2023 - 31/06/2024

2024
1/08/2023 - 31/06/2024

Coût d'énergie
Évolution entre 2021 et 2023 :  ↗20% 

Consommations
Évolution entre 2021 et 2024 :  ↘19% 

Nombre de points lumineux
Évolution entre 2021 et 2024 :  ↗3% 

 
Évolution entre 2021 et 2024 :  ↘2% 

 
Évolution entre 2021 et 2024 :  -5% 

Coût d'énergie par point lumineux
Évolution entre 2021 et 2023 :  ↗16% 

 
 CONCLUSIONS

La coupure de nuit allongée 
fin 2022 (2h30 par jour) a 
permis de réduire assez for-
tement les consommations 
et de tempérer l’impact 
de la flambée du coût de 
l’énergie. Pour information, 
le coût de l'énergie pour la 
commune était de 16 068€ 
en 2021, 19 215€ en 2023 et 
15 783€ en 2024. Tout en 
augmentant le nombre 
de points lumineux de 
419 à 433, une économie de 
3 432€ a ainsi été réalisée.

URBANISME  
LOTISSEMENT COMMUNAL 
« LA BAIE DE L’ORNE »

de 22h à 7h

EXTINCTION 
DE L'ÉCLAIRAGE PUBLIC

COMMUNE D'AMFREVILLE

Quel en est le bilan au 30 juin 2024 (sources SDEC) ?

Page 7 : LA MAIRIE 

o ÉCLAIRAGE PUBLIC (voir fichier excel) 

o URBANISME  

Lotissement communal « La Baie de l’Orne » 

Légende : Plan de composition 

 

Conditions d’attribution des parcelles : texte à venir Sylvie FAYOL 

 

Plan de composition

rue de l'Arbre au Canu
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11 lots libres de 460 à 770 m2

2 macrolots (logements locatifs)
Planning prévisionnel :
■ Demande de permis d'aménager 
 en cours d'instruction
■ Commercialisation de terrains 
 au 2ème trimestre 2025
■ Travaux de viabilisation au 4ème trimestre 2025
■ Dépôt des demandes de permis de construire
 au 2ème trimestre 2026.

Pour tous renseignements, 
merci de contacter la mairie !

419

16 068€ 16 068€
15 783€19 215€

38€

44€ 38€

36€

433
79 847 kWh

64 976 kWh

Nos 3 agents recenseurs 
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LA MAIRIE LA MAIRIE

CCAS : SÉNIORS 
MUTUELLE COMMUNALE AXA
Une complémentaire santé pour 
les administrés !

La complémentaire 
santé est un sujet com-
plexe. 
Problème de pouvoir 

d’achat, difficulté de prise en 
charge, manque d’informations 
et d’écoute. 

Monsieur le Maire, vos élus et le 
CCAS vous mettent à disposition 
ce service représenté par Fred-
dy VIROULAUD, responsable Axa 
Santé Calvados.
Ce choix a été dicté dans un sou-
ci de proximité avec un conseiller 
proche de chez vous et venant à 
domicile, mais aussi le choix de 
l’expérience dans ce projet avec 
Bénouville, Escoville, Ouistreham, 
et beaucoup d’autres déjà parte-
naires depuis des années.

Avec aucun coût financier pour la 
commune.

Il vous donne 
r e n d e z - v o u s 
pour une réu-
nion d’informa-
tion publique le 
mercredi 29 jan-

vier 2025 à 14h30 à la salle des 
fêtes Georges Brassens d’Amfre-
ville pour exposer le projet et 
échanger. Vous aurez l’occasion 
de rencontrer des professionnels 
de la santé avec un audioprothé-
siste et un opticien.
Ces intervenants vous explique-
ront leur métier 
et seront dispo-
nibles pour dis-
cuter à la fin de 
la réunion. 
Un verre de 
convivialité vous 
sera proposé 
afin d’échanger 
avec les profes-
sionnels.

Freddy  
VIROULAUD

L’INTERCOM 
Simplifions les démarches : des 
nouveaux services sur le site in-
ternet de la communauté de 
communes Normandie Cabourg 
Pays d'Auge (NCPA).
Depuis septembre 2024, une 
nouvelle fonction « démarches 
en ligne » a fait son apparition 
sur le site internet de NCPA. En 
quelques clics, vous pouvez main-
tenant effectuer à votre rythme 
vos démarches liées aux services 
communautaires : demande de 

carte de déchetterie, réservation 
d’un composteur, prise de ren-
dez-vous avec le service urba-
nisme. Ce nouveau portail vous 
permet, par exemple, de trans-
mettre directement vos pièces 
justificatives ou encore de suivre 
le traitement de votre demande.
NCPA continue naturellement 
de recevoir les usagers dans ses 
accueils physiques et par télé-
phone.

De nouveaux services seront dé-
ployés progressivement dans le 
courant de l’année 2024-2025. 
Rendez-vous sur ncpa.fr
Des services variés à portée 
de clic :
■ Demande d’une carte 
 de déchetterie
■ Réservation de composteur 
 individuel
■ Demande de rendez-vous 
 avec le service Urbanisme.

Service communication NCPA

NAISSANCES 
■ HARCOURT RIFFAUD Inès 
 née le 18 décembre 2023

■ LEBLANC Olivia 
 née le 29 décembre 2023

■ VERHAEGHE Lily-Rose  
 née le 15 janvier 2024

■  ANNE Lyna 
 née le 23 janvier 2024

■ PRÉ Tiago 
 né le 25 janvier 2024

■ PRÉVERT Maïwenn 
 née le 25 janvier 2024

■ GOUNAND Apolline 
 née le 28 janvier 2024

■ YONDO MAKEMBE Zanèle 
 née le 11 mars 2024

■ BÉCHEREL Jade 
 née le 18 mars 2024

■ MÉNARD Pablo 
 né le 4 avril 2024

■ JOURDAN Léonard 
 né le 7 mai 2024

■ GOSSELIN Théo 
 né le 31 mai 2024

■ JOSEPH Valentin 
 né le 2 juillet 2024

■ DESMONTS Louis 
 né le 3 juillet 2024

■ BÉTOURNÉ DELAMARE Andréa 
 née le 13 août 2024

■ SERÉE Emilio 
 né le 17 août 2024

MARIAGES  
■ BOMPAIN Bernard 
 et QUEDEVILLE Danièle 
 le 6 mars 2024

■ GIRARD Sébastien et LONCQ Lucynda 
 le 4 mai 2024 

■ JARNY Steven et AUGUSTE Emma 
 le 1er juin 2024

■ ROHÉE Teddy et MADELAINE Juliette 
 le 1er juin 2024 

■ LIARD Antoine et NICOLLE Camille 
 le 15 juin 2024 

■ LEMARIÉ Franck et CASTEL Manon 
 le 20 juillet 2024

■ LEVERGNEUX Guillaume 
 et LEGRAND Charlotte 
 le 27 juillet 2024

■ LE ROY Valentin et LECOMTE Céline 
 le 3 août 2024

■ SEGUIN David et HUNEAU Vanessa 
 le 17 août 2024

■ DEMESLAY Aymeric et MIGNON Estelle 
 le 7 septembre 2024

■ DUBOIS Mickaël et OURY Patricia 
 le 12 octobre 2024

■ BLANCHE Adrien et LAURENT Caroline 
 le 14 décembre 2024 

PACS
■ POUPIN Caroline 
 et MAXY Thomas 
 le 30 août 2024 

 

DÉCÈS
■ LEPLATOIS Yvette épouse MARIE 
 le 30 décembre 2023

■ GILLES Frédéric 
 le 14 janvier 2024

■ BAZIN Léone épouse LEPLEY 
 le 30 janvier 2024 

■ BOURGUIGNON Roger 
 le 14 mars 2024

■ MARY Simone épouse JOSEPH
 le 4 septembre 2024

Photos : Sylvie FAYOL, Mathilde Miossec, Lutizo Photographies, Laura SAULMIER Photographe, Antoine LIARD, Pauline MADELAINE, Hélène BANDZWOLEK.

ÉTAT CIVIL 2024

Sébastien et Lucynda

Céline et Valentin

Charlotte et Guillaume Franck et Manon

Patricia et Mickaël Adrien et Caroline

Antoine et Camille

 Aymeric et Estelle

Emma et Steven

 Vanessa et David

" Une Naissance : un Arbre planté "
Les élus ont décidé de planter 
un arbre à chaque naissance 

Rendez-vous au printemps !

5 rue du Recteur Daure 14000 Caen

APPARTEMENTS NEUFS

TERRAINS À BÂTIR

MAISONS INDIVIDUELLES

BUREAUX 

02 31 08 36 8002 31 08 36 80

Investissez dans l'immobilier neuf, et
profitez du prêt à taux zéro*

*
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C A S
Comité Consultatif d’Action Sociale

C
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VIVRE À AMFREVILLE

ENFANCE & JEUNESSE  
LA RESTAURATION SCOLAIRE
Depuis la rentrée scolaire 2024, 
la restauration collective est as-
surée par la cuisine centrale de 
Normandie Cabourg Pays d’Auge 
située à Dozulé. La livraison des 
repas en liaison chaude est ef-
fectuée quotidiennement sur les 
deux sites d’Amfreville et Bréville-
les-Monts.

LES DIFFÉRENTS
INTERVENANTS DE L'ÉCOLE
INTERCOMMUNALE
Le maître : 
Aussi appelé « professeur des 
écoles », son rôle consiste à ai-
der les élèves à acquérir les 
compétences nécessaires pour 
résoudre des problèmes, analy-
ser, se concentrer sur des tâches 
difficiles, développer une pensée 
créative, communiquer et travail-
ler en équipe.

L’ATSEM :
Les Agents Territoriaux Spéciali-
sés des Écoles Maternelles (AT-
SEM) sont les personnes qui tra-
vaillent auprès des enseignants 
des classes de maternelle. 
Leurs missions sont notamment : 
■ l’accueil des jeunes enfants à la 
garderie, 

■ l’habillage et déshabillage, 
■ l’accompagnement aux 
toilettes, 
■ la surveillance et l’animation 
pendant le temps scolaire : à la 
cantine, pendant la sieste et lors 
de certaines activités pédago-
giques. 
Ils garantissent aux enfants leur 
sécurité, leur éducation, leur 
épanouissement et leur bien-
être au sein de l’école. Ils veillent 
aussi à la propreté des locaux. Ils 
sont un support indispensable 
aux enseignants. C’est un métier 
exigeant, mais passionnant. 
Pour devenir ATSEM, il faut 
obtenir un CAP accompagnant 
éducatif petite enfance (AEPE) 
et réussir le concours d’agent 
territorial spécifique à ce métier. 
Les parents de trois enfants avec 
une expérience de 4 ans auprès 
des jeunes enfants n’ont pas 
besoin de valider un CAP pour 
exercer ce métier.

L’AESH :
Les trois accompagnantes 
d'élèves en situation de handi-
cap (AESH), 2 en CP et 1 en CE2 
ont une fonction individuelle. 

Elles facilitent l’inclusion scolaire 
individualisée d’un seul élève. 
Elles peuvent être amenées à 
effectuer des interventions dans 
la classe définies en concerta-
tion avec l’enseignant : aide aux 
déplacements et à l’installation 
matérielle dans la classe, aide à 
la manipulation du matériel sco-
laire, aide au cours de certains 
enseignements, facilitation et sti-
mulation de la communication 
entre le jeune porteur de handi-
cap et son entourage, aide au dé-
veloppement de son autonomie.

VIVRE À AMFREVILLE

LA MAISON MÉDICALE 
MÉDECINE GÉNÉRALE

Après avoir exercé plusieurs an-
nées à Saint-Pierre-sur-Dives, le 
docteur GUILLOUET, médecin 
généraliste s’est installé au sein 
de la maison médicale d’Amfre-
ville depuis le 1er octobre.

Le docteur précise que des cré-
neaux d’urgence sont accessibles 
uniquement par téléphone au 
02 31 83 18 87
Notez que le docteur reçoit tout 
public, dès le plus jeune âge 
(nourrisson) jusqu’aux personnes 
âgées. Il fait également des 
consultations à domicile unique-
ment pour les personnes étant 
dans l’incapacité de se déplacer.
En 2025, le médecin occupera 
son nouveau cabinet fraiche-
ment créé en prolongement de 
la maison médicale.

MÉDECINE GÉNÉRALE 
& ÉCHOGRAPHE

Le docteur Antoine SCOLAN a in-
tégré la maison médicale depuis 
juillet 2023 en qualité de méde-
cin généraliste – échographe.

KINÉSITHÉRAPEUTE
■ Présentez-vous (étude, diplôme, 
expérience(s) professionnelle(s)…)
Je m’appel le Clémence 
WITTEVRONGEL et je suis kiné-
sithérapeute. Après 5 années 
d’étude à Alençon, j’ai été diplô-
mée en 2020. Avant d’intégrer la 
maison médicale d’Amfreville, 
j’ai effectué plusieurs remplace-
ments et j’ai exercé 3 ans et demi 
dans un cabinet à Douvres-la-Dé-
livrande.

■  Vous avez intégré la maison 
médicale d’Amfreville depuis le 
1er octobre 2024.
Pourquoi avez-vous intégré cette 
structure ? Quels en sont les 
atouts selon vous ?
Avec mon conjoint, notre pro-
jet initial était de construire un 
cabinet. Nous avons contacté 
plusieurs mairies et le « feeling » 
est bien passé avec Monsieur le 
Maire d’Amfreville. Ensuite, nous 
avons pu présenter notre projet 
au conseil municipal et celui-ci a 
retenu l’attention des élus. L’en-
thousiasme des élus locaux, la 
localisation de la maison de san-

té entre Caen et la mer, avoir la 
possibilité d’agrandir la surface 
du cabinet mais aussi l’environ-
nement chaleureux sont les prin-
cipaux atouts de notre décision 
professionnelle.

■  Comment comptez-vous ren-
forcer votre activité au sein de la 
maison médicale ?

Je compte renforcer mon activité 
à court terme avec un deuxième 
kinésithérapeute à temps plein 
début 2025. L’idée d’accroître le 
nombre de professionnels per-
met aussi d’assurer une continui-
té des soins pour les patients.
■  Comment imaginez-vous le 
renforcement de votre activité 
avec les autres praticiens exer-
çant actuellement ?
Exercer dans une maison médi-
cale au côté de praticiens de san-
té engage une pluridisciplinarité 
avec médecins et infirmiers mais 
également avec les communes 
alentours.
■  Pouvez-vous présenter votre 
projet du futur centre de kiné-
sithérapeutes à Amfreville ?
Nous avons un projet d’exten-
sion, en prolongement du cabi-
net actuel. L’objectif étant d’avoir 
5 kinésithérapeutes sur le long 
terme afin de répondre à la de-
mande et aux besoins de soins 
sur le secteur.

interview recueillie 
par Pauline MADELAINE

Classe des CP

Classe des CM2
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Docteur Anne GUILLOUET, médecin généraliste

P
h

ot
o 

D
oc

to
lib

Docteur Antoine SCOLAN, médecin échographe
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 09 52 95 66 78 

Sur rendez-vous, les lundis, 
mardis, mercredis, jeudis 
et vendredis

 
 Les consultations sont 

possibles les lundis, mardis, 
jeudis et vendredis. Pour 
cela, il faut prendre rendez-
vous sur www.ubiclic.com 

 
 Les prises de rendez-vous 

sont à effectuer 
sur doctolib ou demande 
par SMS uniquement : 
07 88 45 04 26

 
 

 
 

 
 

Paroles d'enfants :
 ■ "C'est trop bon" Axel (CP)
 ■ "C'est moyen" Alexandre  
 (CP)
 ■ "C'est trop bien la 
 cantine" Louise (CP)
 ■ "C'est meilleur 
 que l'année dernière"  
 Ninon et Élisa (CM2)
 ■ "La serveuse 
 est très gentille" 
 Anthony (CM2)
 ■ "C'est bien, on peut 
 parler avec nos copains" 
 Lucas (CM2)

La bibliothécaire : 
Sylvie PANTENIER, 
bibliothécaire a interrogé 
les enfants « Pourquoi 
ils aiment venir à la 
bibliothèque ? »
Réponses des élèves 
de l’école élémentaire : 
" j'aime lire ", " on n’est pas 
en classe ", " il y a plein 
de livres ", " il y a des livres 
sur les requins et les légo ".

Propos recueillis par Mathis 
(CM1) : 
« La maîtresse nous apprend 
des choses et nous dit que 
l’école c’est important pour 
nous. Elle est très gentille. » 

P
h

ot
o 

P
au

lin
e 

M
A

D
E

LA
IN

E

Clémence WITTEVRONGEL, kinésithérapeute



ASSOCIATIONS 
CHORALE « LES TROIS 
P’TITES NOTES »
La chorale d’Amfreville « Les 
Trois P’tites Notes » vient d’en-
trer dans sa 26ème année d’exis-
tence. C’est toujours avec au-
tant de plaisir que les choristes 
viennent chanter, et apprendre 
à mieux chanter, sous la direc-
tion de Jean-Louis BARBIER.
Le répertoire est très varié, à 
plusieurs voix, variétés et clas-
sique, et il est tout à fait pos-
sible de venir à une séance 
d’essai.
Nous répétons les jeudis à 
20h30 salle Georges Brassens 
(Amfreville)

Renseignements 
au 06 07 58 19 68
Site internet : 
https://chorale-amfreville.
jimdo.com/

Mme MATRAS, Présidente

CULTURE & LOISIRS

 Samedi à 15h30 
 Goûter des aînés
 avec spectacle 
 Vendredi à 20h30   
 (ouverture des portes 
 à 19h) 
 Soirée Loto (FCBO)
 Nuits de la lecture 
 (bibliothèque) 
 Samedi à 11h 
 Une naissance, un arbre
 Lundi à 11h 
 Chasse aux œufs (APE)

 Jeudi à 9h30 (Place Kieffer) 
 Armistice du 8 mai 1945
 6ème édition du Festival 
 de cirque Tintamarre 
 sous réserve (Le Plain)
 Vendredi Cérémonies 
 du 81ème anniversaire 
 du débarquement

 Samedi à 20h Concert  
 & 25 ans de l’association 
 (Les Trois P’tites Notes)
 Lundi à 19h30 
 Don de sang 
 (salle Brassens)

 Samedi à 18h30   
 Amfreville Bat Son Plain 
 (ASCA)
 Tous les vendredis soir  
 de 18h à 22h, les same- 
 dis suivant le programme  
 d’animations mensuel 
 et un dimanche par mois  
 au Café Associatif 
 de la Poste

■ AGENDA PRÉVISIONNEL  1ER SEMESTRE 2025

11
JANV

14
JUIN

23
JUIN

28
JUIN

LES
VEND.

24
JANV

8
MAI

6
JUIN

21
AVRIL

16AU18
MAI

24&25
JANV

En raison de la crise financière de la Nation, 
la traditionnelle cérémonie des vœux est annulée.

22
MARS


